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A larratasoir, a chara

Go raibh maith agat as do spéis i réil an Oifigigh Chléireachais.
Agus tu ag obair i gCoimisiin na Mean, cabhrdidh tu le tirdhreach mean rathuil, éagsuil,
cruthaitheach, sabhailte agus iontaofa a chruthu, a oibrionn do dhaoine in Eirinn agus ar fud an AE.

Cabhraidh tu linn tirdhreach na mean a rialail, a thacu agus a fhorbairt. Cabhroéidh tu le cearta
bunusacha gach duine a chosaint agus a chinntiu go leanfaimid orainn ag maireachtail i sochai
dhaonlathach oscailte.

Ta ar n-eagraiocht ag fas go tapa. D'fhasamar ¢ 40 duine go 200 inar gcéad dha bhliain. Taimid ag
suil anois le fas go dti os cionn 300. Tagann ar ndaoine 6 raon leathan culrai: na hearnalacha ar line
agus na meain, an tsochai shibhialta, an tseirbhis phoibli, an lucht acaduil agus an ghairm dli. Taimid
bréduil as na deiseanna a chuirimid ar fail le haghaidh fais ghairmiuil. Taimid tiomanta do lucht
saothair a bheith againn a Iéirionn éagsulacht na sochai a bhfreastalaimid uirthi.

Ta athas orainn a bheith ag earcu do réil mar Oifigeach Cléireachais. Cuideoidh na rdil seo le cur i
gcrich na straitéise a ghlacamar nios luaithe i mbliana. Cuideoidh sé lenar gcuspairi a chinntiu go
mbeidh tirdhreach na mean :

» ag cothu cearta, follaine agus forbairt leanai

+ ag tacu le daonlathas agus luachanna daonlathacha

« ceann ar féidir le tomhaltéiri muinin a bheith acu as ionas go mbeidh siad cosanta 6 shaothru agus
calaois

« ag léiri agus ag manlu chultdr na hEireann agus cé muid féin mar shochai

 ag cuir luachanna an cheartais, an chomhionannais, na héagsulachta agus na cuimsitheachta chun
cinn

* ag neartu slainte agus sabhailteacht an phobail

Ma chreideann tu go n-oireann an deis seo do do scileanna agus go dtugann si deis duit fas go
gairmiuil, bheimis ar bis cloisteail uait.

Le gach dea-mhéin
Jeremy Godfrey, Cathaoirleach Feidhmituchain

Clé go Deas : Rénan O Domhnaill, Niamh Hodnett, Jeremy Godfrey, Aoife MacEvilly,
John Evans




Ar bhFis agus Ar Misean

@ Is & ar bhfis tirdhreach mean rathuil, éagstil, cruthaitheach,
sabhailte agus iontaofa a bheith againn.

(‘\ Rialaimid, tacaimid le agus forbraimid tirdhreach mean a chuireann
C“‘/:) taca faoi chearta bunusacha agus a chothaionn sochai oscailte,
dhaonlathach agus ilchinealach.
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Maidir leis an Rol seo

Cuspoir an Réil

Cuireann rél an QOifigigh Chléireachais tacaiocht riachtanach oibriochtuil, rinaiochta agus
riarachain ar fail ar fud an Choimisiuin. Baineann an rél le tacu le tionscadail a bhfuil
freagrachtai buiséadacha agus geallsealbhdiri orthu, agus seirbhis ardchaighdeain, thrathuil
agus ghairmiuil a sholathar. Ba cheart go mbeadh tuiscint mhaith ag Oifigigh Chléireachais ar
gheallsealbhdiri an Choimisiuin agus a gcaidreamh leis an eagraiocht. Tathar ag suil go
dtoégfaidh siad caidrimh oibre dearfacha agus go solathréidh siad seirbhis éifeachtach agus
chuirtéiseach. Cé go bhfuil tascanna gnathaimh larnach don rél, ta ga le solubthacht chun
freagairt do riachtanais eagraiochtula ata ag athrd. Tacaionn Oifigigh Chléireachais freisin le
bainistiocht sonrai, comhad agus eolais. Eilionn an rél scileanna laidre eagruchain agus TF,
agus tuiscint mhaith ar bheartais, nésanna imeachta agus an timpeallacht rialala ina
bhfeidhmionn si.

Maidir leis an Rannan Maoirseachta agus Imscraduithe
Ardain

Is & priomhfheidhm na Roinne Maoirseachta agus Imscruduithe Ardain na maoirseacht a
dhéanambh ar sheirbhisi digiteacha in Eirinn agus an tAcht um Sheirbhisi Digiteacha (“ASD”),
Rialail Abhar Sceimhlitheoireachta Ar Line agus an Céd Sabhailteachta Ar Line a
fhorfheidhmiu. Ta ceithre fhoireann Mhaoirseachta, foireann Imscruduithe agus foireann
Oibriochtai Rialala inti a chuidionn le straitéis rialala a chinneadh. Ta an fhoireann Ghearain
Usaideoiri suite sa Roinn seo freisin agus ta si freagrach as gearain a fhail i gcoinne
solathraithe seirbhise as saruithe liomhnaithe ar an ASD. Is € misean na Roinne Maoirseachta
agus Imscruduithe Ardain na tuiscint a fhail ar sheirbhisi agus ar oibriochtai na n-eagraiochtai a
rialaionn Coimisiin na Mean (“An Coimisiun”). Airitear leis seo monatéireacht a dhéanamh ar
chomhlionadh oibleagaidi rialala, saincheisteanna a réiteach go deonach nuair is iomchui,

gearain usaideoiri a laimhseail agus gniomh foirmiuil comhliontachta a dhéanamh nuair is ga.

Coimisiun
na Mean




Priomhthreagrachtai

Is rél tacaiochta rithabhachtach é rél an Oifigigh Chléireachais a sholathraionn tacaiocht
oibriochtuil agus riarachain ar fud na heagraiochta. Taimid ag iarraidh roinnt post a lionadh le
foluntais i bhfoirne éagsula laistigh den Rannan Maoirseachta agus Imscruduithe Ardain.

Mar Oifigeach Cléireachais, aireofar ar do fhreagrachtai :

- Cunamh ginearalta riarachain a sholathar don fhoireann a gceapfar thu chuici, lena n-airitear
comhfhreagras a ullmhu agus cunamh a thabhairt le doiciméid a eagru, a chomhdu agus a
thaifeadadh;

- Cuidiu le cur i bhfeidhm gniomhaiochtai oibre oibriochtula, ag tacu le bainisteoiri agus le
comhghleacaithe eile;

- Socruithe taistil a eagru do bhaill foirne;

- Sonrai/faisnéis a bhailiu le haghaidh tuairiscithe, agus tuarascalacha a scriobh;

- Seirbhis ardchaighdeain a sholathar do chustaiméiri, ceisteanna a fhreagairt agus faisnéis a
sholathar;

- Ceisteanna 6n bpobal a phréiseail agus a laimhseail;

- Bainistiocht sonrai agus comhad, i gcomhréir le beartais agus ceanglais an Choimisiuin;

- Cruinnithe a eagru agus miontuairisci cruinnithe a ghlacadh;

Is treoir i an méid thuas maidir leis an raon ginearalta dualgas agus nil sé beartaithe go
mbeadh sé criochnlil na sriantach agus ta sé faoi réir athbhreithnithe.

Fuat Féin
Taithi, Scileanna, Eolas & Cailiochtai

Critéir Riachtanacha

- Eispéireas abhartha cléireachais/riarachain/seirbhise do chustaiméiri;

- Scileanna idirphearsanta laidre agus an cumas oibriu ar a dtionscnamh féin;
- Mionchruinneas den scoth ar mhionsonrai;

- Scileanna laidre Microsoft Office;

- Tiomantas d’obair ardchaighdeain a sheachadadh;

- Fonn foghlama agus scileanna, eolas agus saineolas a fhorbairt;

- Cumas oibriu go héifeachtach laistigh de thimpeallacht foirne.

Critéir Inmhianaithe

- Taithi san earnail phoibli in Eirinn, go hairithe i dtimpeallacht rialala;
- Liofacht sa Ghaeilge n6 buneolas uirthi.
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Faisnéis Thabhachtach

Sochair, Pacaiste & Pa

* Taan post seo a thairiscint ar bhonn buan.

* Lanaimseartha, 35 uair an chloig sa tseachtain

« Saoire Bhliantuil: 22 1a in aghaidh na bliana

+ Beidh an rdl ina rdl hibrideach ina mbeidh obair 6n mbaile agus san oifig ag teastail.
Is & an polasai hibrideach ata againn faoi lathair na dha la san oifig.

« T4 ar n-oifig suite ag One Shelbourne Buildings, Béthar Shiol Bhroin, Baile Atha
Cliath 4, D04 NP20.

* Chun liosta iomlan de na buntaisti a fheiceail, féach ar ar suiomh gréasain anseo

+ Ta an post seo gradaithe ag an scala Oifigeach Cléireachais.

»  Ceapfar iarrthoiri rathula ar an gcéad phointe den scaéla.

Proiseas Iarratais

Mas spéis leat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir isteach an méid seo a leanas
le do thoil :

* CV (uasmhéid 2 leathanach) agus litir chumhdaigh/raiteas pearsanta (uasmhéid 1
leathanach) ina leagtar amach cén fath a gcreideann tu go gcomhlionann do
scileanna, do thaithi agus do luachanna riachtanais an phoist trid an nasc seo

+ T4 ceapachan don rél seo faoi réir inchailitheachta an iarrthéra chun oibriti in Eirinn.
Eilionn gach post go mbeidh cénai ar iarrthdiri i bPoblacht na hEireann no i
dTuaisceart Eireann.

» Dichaileofar iarrthéiri ata pairteach i gcanbhasail agus eiseofar 6n bproiseas iad

Innialachtai

Féach na hinniulachtai thios a ndéanfar measunu orthu ag céim an agallaimh don chomértas
seo.

Bainistiocht Daoine

Bainistiocht/Proiseail Faisnéise
Seachadadh Torthai

Scileanna Idirphearsanta agus Cumarsaide

Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt
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https://www.cnam.ie/about/careers/why-work-at-coimisiun-na-mean/
https://www.gov.ie/en/circular/2a9c8-circular-06-2025-application-of-01-march-2025-pay-adjustment_/
https://www.cnamjobs.com/

Proiseas Roghnuichain

Aireofar sa phroiseas roghnuchain :

Gearrliostu d’iarrthéiri bunaithe ar an bhfaisnéis a chuirtear ar fail ina n-iarratas, agus
déanfar measunu uirthi i gcoinne na gcritéar sonraithe don rél. Tabharfar cuireadh
d’iarrthéiri ata ar an ngearrliosta chuig agallamh inniulachta a reachtalfar go
pearsanta inar n-oifig i mBaile Atha Cliath.

Socruithe Réasunta
Cuirfear socruithe réasunta ar fail, mas g4, le linn an phréisis earcaiochta. Chun

socruithe réasunta a phlé agus a iarraidh faoi run, déan teagmhail le
amckiernan@cnam.ie

Is fostéir comhdheiseanna € Coimisiun na Mean. Cuirimid failte roimh iarratais 6

iarrthdiri 6 chulrai éagsula agus taimid tiomanta do lucht saothair cuimsitheach agus
éagsuil a chur chun cinn a léirionn Eire nua-aimseartha. Oibrimid chun cultir a
chruthu ina bhfuil rochtain chomhionann ag gach duine ar dheiseanna agus ina
mbraitheann siad compordach a bheith ina bhfiorfhéin ag an obair.
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