% Coimisiun
4) na Mean

Bainisteoir um Chaidreamh
leis na Meain agus Gnothai

. y . ’
Poibli - Conradh Sainchuspéra
Grad Ardoifigigh Feidhmitchain
Cumarsaid & Tacaiocht d'Usaideoiri
Pacaiste Faisnéise Iarratasora

\ Coimisiun

na Mean

Deireadh Fomhair 2026




Teachtaireacht 6nar gCathaoirleach

A larratasoir, a chara,

Go raibh maith agat as spéis a léiriu i r6l an Bhainisteora um Chaidreamh leis na Meain agus
Gnéthai Poibli - Conradh Sainchuspoéra.

Agus tu ag obair i gCoimisiin na Mean, cabhrdidh tu le tirdhreach mean rathuil, éagsduil,
cruthaitheach, sabhailte agus iontaofa a chruthu, a oibrionn do dhaoine in Eirinn agus ar fud an
ar fud an Aontais Eorpaigh.

Cabhraidh tu linn tirdhreach na mean a rialail, tacu leis agus a fhorbairt. Cabhréidh tu le cearta
bunusacha gach duine a chosaint agus a chinntiu go leanfaimid de bheith ag maireachtail i
sochai dhaonlathach oscailte.

Ta ar n-eagraiocht ag fas go tapa. D’fhas muid 6 40 duine go 300 inar gcéad tri bliana. Tagann
ar ndaoine 6 raon leathan culrai: earnalacha ar line agus na mean, an tsochai shibhialta, an
tseirbhis phoibli, an saol acaduil agus gairm an dli. Taimid broduil as na deiseanna a thugaimid
d’'fhas gairmiuil. Taimid tiomanta d'fhorsa saothair a bheith againn a Iéirionn éagsulacht na
sochai ar a bhfreastalaimid.

Ta luchair orainn a bheith ag earcu do Bhainisteoir um Chaidreamh leis na Meain agus Gnéthai
Poibli, Conradh Sainchuspéra Cuirfidh an rél seo le seachadadh na straitéise a ghlacamar nios
luaithe i mbliana. Leanfaidh sé ar aghaidh ag cur lenar spriocanna chun a chinntid go mbeidh
tirdhreach na mean cumarsaide in ann:

+ seasambh le cearta, follaine agus forbairt leanai

+ tacu leis an daonlathas agus le luachanna daonlathacha

* bheith mar cheann a bhfuil muinin ag tomhaltéiri as ionas go gcosnofar iad 6 dhushaothru
agus 6 chalaois

« culttr na hEireann agus cé muid féin mar shochai a léirit agus a mhanli

+ luachanna an cheartais, an chomhionannais, na héagsulachta agus an chuimsithe a chur
chun cinn

+ slainte agus sabhailteacht an phobail a neartu

Ma chreideann tu go bhfuil an deis seo ag teacht le do chuid scileanna agus ma thugann sé deis
fas go gairmiuil, bheimis ar bis cloisteail uait agus spreagfaimis duit iarratas a dhéanamh.

Is mise le meas
Jeremy Godfrey, Cathaoirleach Feidhmitchain




Ar bhFis agus 4r Misean

@ Is i an fhis ata againn na tirdhreach mean rathuil, éagsuil,
cruthaitheach, sabhailte agus iontaofa a chinntiu.

OD Déanaimid tirdhreach na mean a rialail, tacu leis agus a fhorbairt
6 ata mar bhonn agus mar thaca ag cearta bunusacha agus a
chothaionn sochai oscailte, dhaonlathach agus iolraioch.
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https://www.cnam.ie/about/what-we-do/our-strategy/

Eolas Faoin R6l Seo
Cuspéir an Réil

Is € cuspair an roil seo tacu le gniomhaiochtai cumarsaide Coimisiun na Mean,
agus béim a leagan ar chaidreamh leis na meain agus ar ghnothai poibli.
Feidhmionn An Coimisiun feidhm ghnothach preasoifige, ag plé le hiriseoiri in
Eirinn agus ar fud an AE mar gheall ar an rél larnach ata againn maidir le hardain
ar line a rialail. Bionn muid ag plé go rialta le Teachtai Dala, le Seanadairi, le
hoifigigh rialtais, agus le comhlachtai poibli eile, agus ullmhaimid ionadaithe le
haghaidh laithreas Choiste an Oireachtais.

Ta na Coimisinéiri agus baill foirne eile sofheicthe agus gniomhach go seachtrach,
ag miniu ar misean, ar n-eagru agus ar n-obair do raon lucht féachana. Taimid ag
lorg ball foirne ar féidir leo cur leis ar fud na réimsi seo go léir.

Is deis spreaguil i seo chun dul isteach in eagraiocht bhunaithe san earnail phoibli
a bhfuil scéal tabhachtach le hinsint aici. Is féidir le hobair rialtéra a bheith casta
agus teicniuil. Is é rol ar bhfoirne € a thabhairt chun beatha ar bhealach a bhionn
daimh lenar lucht féachana éagsula leis.

Maidir leis an bhFoireann/Rannan

Ta an fheidhm um Chaidreamh leis na Meain agus Gno6thai Poibli suite laistigh den
fhoireann Chumarsaide ag Coimisiun na Mean. Ta rdl rithabhachtach aici maidir le
cail agus caidrimh na heagraiochta a mhunlu agus a choinneail le priomhphairtithe
leasmhara inmheanacha agus seachtracha.

Forbraimid agus cuirimid cur chuige cumarsaide i bhfeidhm chun feasacht agus
tuiscint ar rél agus ar ghniomhaiochtai Coimisiun na Mean a chur chun cinn.
Airitear leis sin dul i dteagmbhail leis na meain tri phreasraitis agus preasagallaimh,
agus le hionadaithe tofa tri Cheisteanna Parlaiminte agus tri rannphairtiocht i
gCoisti Oireachtais.

Ta sé mar aidhm ag ar gcuid oibre plé poibli dearfach eolasach a chothu faoi rél
agus freagrachtai Coimisiun na Mean i bhforbairt na mean agus i rialail craoltoiri,
seirbhisi fise ar éileamh, agus ardain ar line.

Ta dha fheidhm eile ag an bhfoireann Cumarsaide: Digiteach agus Branda, agus
Cumarsaid agus Imeachtai Inmheanacha. Oibrionn an fheidhm um Chaidreamh
leis na Meain agus Gnothai Poibli go dluth leis an da cheann.

Coimisiun
" na Mean




Priomhthreagrachtai

* Feidhm Caidrimh leis na Medin Coimisiun na Mean a bhainistiu 6 14 go 13,
lena n-airitear ceisteanna 6 na meain a laimhseail agus iarratais ar agallamh
a chomhordu mar chuid d’oifig phreasa ghnéthach

« Dréachtu agus eisiuint preaseisiuinti a threoru chun tacu le tuiscint an phobail
ar na fograi is déanai agus ar ghniomhaiochtai leanunacha de chuid
Coimisiun na Mean.

» Tacu le bainistiu fheidhme Gnoéthai Poibli Coimisiun na Mean, lena n-airitear
freagrai ar Cheisteanna Parlaiminte a dhréachtu agus urlabhraithe a ullmhu
le haghaidh laithreas Choiste an Oireachtais.

» Cabhru le hurlabhraithe a ullmhu le haghaidh agallaimh leis na meain, lena n-
airitear notai faisnéise agus priomhtheachtaireachtai a dhréachtu.

» Cuidiu le monatdireacht agus anailis a dhéanamh ar chludach na mean
cumarsaide i gCoimisiun na Mean chomh maith le habhair eile a bhfuil spéis
ag an eagraiocht iontu.

» Forbairti polaitiula a leanuint san Oireachtas agus nios faide i gcéin, ag
cinntiu go gcoimeadtar comhghleacaithe ar fud Coimisiun na Mean ar an
eolas faoi fhorbairti abhartha.

+ Ball foirne a bhainistiu ag leibhéal Oifigeach Feidhmiuchain laistigh den
fheidhm um Chaidreamh leis na Meain agus Gnéthai Poibli, lena n-airitear
tascanna agus dualgais a leithdhaileadh agus tacu lena bhforbairt leanunach
ghairmiuil agus phearsanta.

* An conradh ata ann faoi lathair a bhainistiu leis an solathrai seirbhise
monatodireachta mean seachtrach, lena n-airitear gearrthbga mean laethula a
eagru agus socruithe abhartha airgeadais agus teagmhala a laimhseail.

» Qibriu le foirne agus rannain eile ar fud Coimisiun na Mean chun
gniomhaiochtai cumarsaide a phleanail agus a sheachadadh a thacaionn le
cuspoiri eagraiochtula agus tionscadail.

» Tacu le forbairt agus nuashonru croi-abhar tionscadail, lena n-airitear
priomhtheachtaireachtai, linte freagartha, cruinnithe faisnéise agus cur i
lathair, le husaid thar ilbhealai agus ardain.

Ta an méid thuas beartaithe mar threoir ar raon ginearalta na ndualgas
agus ta sé beartaithe nach mbeidh sé cinntitheach na sriantach agus ta sé
faoi réir athbhreithnithe.
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Eolas Fut

Taithi, Scileanna, Eolas & Cailiochtai
Critéir Riachtanacha

+ Taithi abhartha tri bhliain ar a laghad, ag obair i dha cheann né nios mo de
na réimsi seo a leanas: Caidreamh leis na Meain/Preasoifig, Gnéthai Poibli,
Caidreamh Poibli, Polaitiocht.

+ Taithi oibre roimhe seo i gceann amhain n6 nios mo de na réimsi seo a
leanas: comhairleoireacht/gniomhaireacht cumarsaide né cumarsaid
inmheanach san earnail phriobhaideach, né6 cumarsaid inmheanach san
earnail phoibli n6é obair do Theachta Dala, do Sheanaddir né do Phairti
Polaitiochta.

» Taithi ag dréachtu preaseisiuinti, ag freagairt ceisteanna 6 na meain agus ag
déanamh cumarsaide le hiriseoiri agus le hionadaithe eile 6 na meain tri
riomhphost agus ar an nguthan.

» Sarscileanna cumarsaide scriofa agus labhartha.

+ Scileanna laidre eagruchain, pleanala, bainistiochta ama, bainistiochta
tionscadail agus réiteach fadhbanna.

+ Cumas tascanna iolracha a bhainistiu faoi bhru agus spriocdhatai a
chomhlionadh.

» Cumas oibriu i gcomhar le chéile agus caidrimh laidre a chothu ar fud na
bhfoirne agus le pairtithe leasmhara abhartha, lena n-airitear iriseoiri,
pearsanra mean agus gairmithe cumarsaide san earnail phoibli agus san
earnail phriobhaideach.

Critéir Inmhianaithe

» Suim i mbeartas poibli a bhaineann le craoltdireacht, clé, meain ar line agus
na meain dhigiteacha, agus ardain na mean soisialta agus earnail na
teicneolaiochta.

 Aird laidir ar mhionsonrai agus tuiscint ar conas sonrai agus firici a iompu ina
scéalta laidre do spriocghrupai ar leith.
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Priomhfhaisnéis

Sochair, Pacaiste & Pa

» Tairgtear an post seo ar bhonn sainchuspéra de thart ar 6-9 mi.

* Lanaimseartha, 35 uair in aghaidh na seachtaine

« Saoire Bhliantuil: 29 la in aghaidh na bliana

* ROl hibrideach a bheidh sa rél ina mbeidh meascan d'obair sa bhaile agus san
oifig. Is € ar mbeartas hibrideach reatha 2 Ia san oifig.

» Ta ar n-oifig lonnaithe ag a hAon Foirgnimh Shiol Bhroin, Béthar Shiol Bhroin,
Baile Atha Cliath 4, D04 NP20.

* Féach ar suiomh gréasain anseo le haghaidh liosta iomlan sochar.

« Ta an post seo gradaithe ar scala an Ardoifigigh Feidhmiuchain.
Ceapfar iarrthoiri rathula ar an gcéad phointe den scala.

Riachtanais Saoranachta

Ni moér d’larrthéiri Inchailithe a bheith:

(a) Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE). Ta an LEE
comhdhéanta de Bhallstait an Aontais Eorpaigh, an ioslainn, Lichtinstéin agus an
lorua;né

(b) Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

(c) Saoranach de chuid na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an tAontas
agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; n6

(d) Saoranach neamh-LEE a bhfuil stampa 4 cead* n6 cead stampa 5 acu.

(e) Cead baili Cosanta Sealadai a bheith acu, arna dheonu ag Rialtas na hEireann
faoi Threoir an AE maidir le Cosaint Shealadach, a thugann teideal déibh oibrit in
Eirinn gan cead fostaiochta.

*Tabhair faoi deara le do thoil go bhfuil viosa 50 TEU, ata in ionad Stamp 4EUFAM
tar éis Breatimeacht, inghlactha mar choibhéis Stampa 4

Chun cailid ni mér d’iarrthoiri ceann de na critéir saoranachta thuas a
chombhlionadh trath an iarratais.
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https://www.cnam.ie/about/careers/why-work-at-coimisiun-na-mean/
https://www.gov.ie/en/department-of-public-expenditure-infrastructure-public-service-reform-and-digitalisation/circulars/circular-222026-application-of-1-june-pay-adjustment/

Proiseas Iarratais

Ma ta suim agat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir na nithe seo a leanas
isteach:

* CV (uas 2 leathanach) agus litir Chludaigh/raiteas pearsanta (uas 1 leathanach)
ina leagtar amach cén fath a gcreideann tu go gcomhlionann do scileanna, taithi
agus luachanna riachtanais an phoist tri an thairseach gairme.

« Eilitear le gach post go mbeadh cénai ar iarrthéiri i bPoblacht na hEireann né i
dTuaisceart Eireann.

» Déanfar iarrthéiri a théann i mbun canbhasala a dhichailiu agus a eisiamh 6n
bproiseas

Ni bhreithneofar iarratais dhéanacha noé iarratais nach bhfuarthas trid an gcainéal
ceart, mar a chuirtear in iul thuas.

Le haghaidh ceisteanna a bhaineann leis an bproiseas iarratais né roghnuchain a
bhaineann leis an rél seo, déan teagmhail le cnam@cpl.ie

Innialachtai

Féach liosta na n-inniulachtai thios a mheasundéfar ag céim an agallaimh don
chomortas seo. Chun tuilleadh eolais a fhail faoi na hinniulachtai, téigh chuig ar
gceisteanna coitianta.

Ceannaireacht Foirne

Breithiunas, Anailis agus Cinnteoireacht
Bainistiocht agus Baint Amach Torthai

Scileanna Ildirphearsanta agus Cumarsaide

Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt
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Fogra Priobhaideachais

Préisealann Coimisiun na Mean (An Coimisiun, CnaM, sinne, ar) na sonrai pearsanta
a eascraionn as a fheachtas earcaiochta. Is € CnaM an Rialaitheoir Sonrai, agus is €
CPL an Proéisealai Sonrai a cheapann CnaM chun an préiseas earcaiochta a
stiuradh. Is iad sonrai teagmhala an Rialaitheora Sonrai - Oifigeach Cosanta Sonrali,
Coimisiun na Mean 1 Foirgnimh Shiol Bhroin, Béthar Shiol Bhroin, Baile Atha Cliath
4, D04 NP20, Eire.

Riomhphost: dpo@cnam.ie Uimhir Teileaféin: 01 963 7755

Déanfaidh CnaM na sonrai pearsanta a bhailitear le linn an phraoisis earcaiochta a
phrdéiseail chun criche athbhreithniu, breithniu agus roghnu na n-iarratas agus chun
teagmhail a dhéanamh le hiarratasoiri. Féadfaidh ionadaithe CnaM a bheith ar
fhaighteoiri triu pairti. Ni aistrionn CnaM sonrai pearsanta lasmuigh den AE na den
LEE.

D’fhéadfadh go n-aireofai ar bhonn dlithidil CNAM chun na sonrai seo a bhailiu agus
a phréiseail:

- Conradh - i gcas inar ga an phroiseail chun conradh a chomhlionadh, n6é chun
bearta a dhéanamh ar iarratas 6n abhar sonrai sula ndéantar conradh

agus/no
- Toiliu - sa chas go bhfuil toiliu sainraite tugtha agat don phréiseail (m.sh. socruithe
réasunta)

Stoéralfar na sonrai pearsanta a phroiseailtear go slan. Storalfar na sonrai seo ar
feadh 12 mhi ar a mhéad i gcas nach n-éireoidh le hiarratas.

Ta sé de cheart ag iarrataséiri rochtain a fhail ar a gcuid sonrai agus aon
mhichruinneas ina gcuid sonrai a cheartu. Chun & seo a dhéanamh, scriobh chuig an
Oifigeach Cosanta Sonrai ag an seoladh ata liostaithe thuas. Ta sé de cheart ag
iarratasoiri, i gcas inarb iomchui, a gcuid sonrai a scriosadh agus/né srian a chur ar
phréiseail a gcuid sonrai. Ina theannta sin, ta sé de cheart ag abhair sonrai gearan a
dhéanambh leis an gCoimisiun um Chosaint Sonrai. Ta ar Raiteas Cosanta Sonrai
iomlan ar fail anseo: https://www.cnam.ie/ga/rialachas/cosaint-sonrai-
priobhaideachas/raiteas-priobhaideachais



mailto:dpo@cnam.ie
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/
https://www.cnam.ie/governance/data-protection-privacy/privacy-statement/

Poibli

An Proéiseas Roghniichain

Aireofar sa phréiseas roghnichain:

larrthéiri a ghearrliostu bunaithe ar an bhfaisnéis a cuireadh ar fail ina n-
iarratas, arna measunu in aghaidh na gcritéar sonraithe don rél. Tabharfar
cuireadh d'iarrthoiri ata ar an ngearrliosta freastal ar agallamh ar bhonn
innidlachtai a dhéanfar go pearsanta ag ar n-oifig i mBaile Atha Cliath.

Amlinte tascacha

Ta sé beartaithe agallaimh a chur ar siul an tseachtain dar tus 23 Samhain
2026. Ta na datai seo tascach agus d’fhéadfadh siad a bheith faoi réir
athraithe. Cuirfear na socruithe deimhnithe in iul d’iarrthéiri ar an ngearrliosta.

Socruithe Painéil
Is féidir painéal a bhunu 6n gcomortas seo.

Socruithe Réasunta

Cuirfear socruithe réasunta ar fail, mas ga, le linn an phroisis earcaiochta.
Chun socruithe réasunta faoi run a phlé agus a iarraidh téigh i dteagmhail le
Angeline McKiernan ag amckiernan@cnam.ie

Is fostoir comhdheiseanna é Coimisiun na Mean. Cuirimid failte roimh
iarratais ¢ iarrthoiri a bhfuil culrai éagsula acu agus taimid tiomanta d’fhérsa
saothair cuimsitheach éagsuil a chur chun cinn a léirionn Eire na linne seo.
Oibrimid chun cultdr a chruthu ina bhfuil rochtain chomhionann ag gach
duine ar dheiseanna agus ina mbraitheann siad compordach iad féin a chur i
lathair go dilis ag an obair.
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	Eolas Faoin Ról Seo
	Príomhfhreagrachtaí
	Eolas Fút
	Sochair, Pacáiste & Pá
Tairgtear an post seo ar bhonn sainchuspóra de thart ar 6-9 mí.  
Lánaimseartha, 35 uair in aghaidh na seachtaine
Saoire Bhliantúil: 29 lá in aghaidh na bliana 
Ról hibrideach a bheidh sa ról ina mbeidh meascán d'obair sa bhaile agus san oifig. Is é ár mbeartas hibrideach reatha 2 lá san oifig.
Tá ár n-oifig lonnaithe ag a hAon Foirgnimh Shíol Bhroin, Bóthar Shíol Bhroin, Baile Átha Cliath 4, D04 NP20.  
Féach ár suíomh gréasáin  anseo le  haghaidh liosta iomlán sochar. 
Tá an post seo grádaithe ar scála an Ardoifigigh Feidhmiúcháin.�Ceapfar iarrthóirí rathúla ar an gcéad phointe den scála. 

�Riachtanais Saoránachta

Ní mór d’Iarrthóirí Incháilithe a bheith:
(a) Saoránach den Limistéar Eorpach Eacnamaíoch (LEE). Tá an LEE comhdhéanta de Bhallstáit an Aontais Eorpaigh, an Íoslainn, Lichtinstéin agus an Iorua;nó
(b) Saoránach den Ríocht Aontaithe (RA); nó
(c) Saoránach de chuid na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an tAontas agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; nó
(d) Saoránach neamh-LEE a bhfuil stampa 4 cead* nó cead stampa 5 acu.�(e) Cead bailí Cosanta Sealadaí a bheith acu, arna dheonú ag Rialtas na hÉireann faoi Threoir an AE maidir le Cosaint Shealadach, a thugann teideal dóibh oibriú in Éirinn gan cead fostaíochta.

 *Tabhair faoi deara le do thoil go bhfuil víosa 50 TEU, atá in ionad Stamp 4EUFAM tar éis Breatimeacht, inghlactha mar choibhéis Stampa 4�
 Chun cáiliú ní mór d’iarrthóirí ceann de na critéir saoránachta thuas a chomhlíonadh tráth an iarratais.







	Má tá suim agat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir na nithe seo a leanas isteach:

CV (uas 2 leathanach) agus litir Chlúdaigh/ráiteas pearsanta (uas 1 leathanach) ina leagtar amach cén fáth a gcreideann tú go gcomhlíonann do scileanna, taithí agus luachanna riachtanais an phoist trí an thairseach gairme.
Éilítear le gach post go mbeadh cónaí ar iarrthóirí i bPoblacht na hÉireann nó i dTuaisceart Éireann.
Déanfar iarrthóirí a théann i mbun canbhasála a dhícháiliú agus a eisiamh ón bpróiseas��Ní bhreithneofar iarratais dhéanacha nó iarratais nach bhfuarthas tríd an gcainéal ceart, mar a chuirtear in iúl thuas.��Le haghaidh ceisteanna a bhaineann leis an bpróiseas iarratais nó roghnúcháin a bhaineann leis an ról seo, déan teagmháil le cnam@cpl.ie �
Inniúlachtaí 
Féach liosta na n-inniúlachtaí thíos a mheasúnófar ag céim an agallaimh don chomórtas seo. Chun tuilleadh eolais a fháil faoi na hinniúlachtaí, téigh chuig ár gceisteanna coitianta. 






	�Próiseálann Coimisiún na Meán (An Coimisiún, CnaM, sinne, ár) na sonraí pearsanta a eascraíonn as a fheachtas earcaíochta. Is é CnaM an Rialaitheoir Sonraí, agus is é CPL an Próiseálaí Sonraí a cheapann CnaM chun an próiseas earcaíochta a stiúradh. Is iad sonraí teagmhála an Rialaitheora Sonraí - Oifigeach Cosanta Sonraí, Coimisiún na Meán 1 Foirgnimh Shíol Bhroin, Bóthar Shíol Bhroin, Baile Átha Cliath 4, D04 NP20, Éire.

Ríomhphost: dpo@cnam.ie Uimhir Teileafóin: 01 963 7755

Déanfaidh CnaM na sonraí pearsanta a bhailítear le linn an phróisis earcaíochta a phróiseáil chun críche athbhreithniú, breithniú agus roghnú na n-iarratas agus chun teagmháil a dhéanamh le hiarratasóirí. Féadfaidh ionadaithe CnaM a bheith ar fhaighteoirí tríú páirtí. Ní aistríonn CnaM sonraí pearsanta lasmuigh den AE ná den LEE.

D’fhéadfadh go n-áireofaí ar bhonn dlíthiúil CNAM chun na sonraí seo a bhailiú agus a phróiseáil:

- Conradh - i gcás inar gá an phróiseáil chun conradh a chomhlíonadh, nó chun bearta a dhéanamh ar iarratas ón ábhar sonraí sula ndéantar conradh

agus/nó
- Toiliú - sa chás go bhfuil toiliú sainráite tugtha agat don phróiseáil (m.sh. socruithe réasúnta)�
 Stórálfar na sonraí pearsanta a phróiseáiltear go slán. Stórálfar na sonraí seo ar feadh 12 mhí ar a mhéad i gcás nach n-éireoidh le hiarratas.

Tá sé de cheart ag iarratasóirí rochtain a fháil ar a gcuid sonraí agus aon mhíchruinneas ina gcuid sonraí a cheartú. Chun é seo a dhéanamh, scríobh chuig an Oifigeach Cosanta Sonraí ag an seoladh atá liostaithe thuas. Tá sé de cheart ag iarratasóirí, i gcás inarb iomchuí, a gcuid sonraí a scriosadh agus/nó srian a chur ar phróiseáil a gcuid sonraí. Ina theannta sin, tá sé de cheart ag ábhair sonraí gearán a dhéanamh leis an gCoimisiún um Chosaint Sonraí. Tá ár Ráiteas Cosanta Sonraí iomlán ar fáil anseo: https://www.cnam.ie/ga/rialachas/cosaint-sonrai-priobhaideachas/raiteas-priobhaideachais





	Áireofar sa phróiseas roghnúcháin:

Iarrthóirí a ghearrliostú bunaithe ar an bhfaisnéis a cuireadh ar fáil ina n-iarratas, arna measúnú in aghaidh na gcritéar sonraithe don ról. Tabharfar cuireadh d'iarrthóirí atá ar an ngearrliosta freastal ar agallamh ar bhonn inniúlachtaí a dhéanfar go pearsanta ag ár n-oifig i mBaile Átha Cliath.

Amlínte táscacha
Tá sé beartaithe agallaimh a chur ar siúl an tseachtain dar tús 23 Samhain 2026. Tá na dátaí seo táscach agus d’fhéadfadh siad a bheith faoi réir athraithe. Cuirfear na socruithe deimhnithe in iúl d’iarrthóirí ar an ngearrliosta.

Socruithe Painéil 
Is féidir painéal a bhunú ón gcomórtas seo. 

Socruithe Réasúnta

Cuirfear socruithe réasúnta ar fáil, más gá, le linn an phróisis earcaíochta. Chun socruithe réasúnta faoi rún a phlé agus a iarraidh téigh i dteagmháil le Angeline McKiernan ag  amckiernan@cnam.ie 

Is fostóir comhdheiseanna é Coimisiún na Meán. Cuirimid fáilte roimh iarratais ó iarrthóirí a bhfuil cúlraí éagsúla acu agus táimid tiomanta d’fhórsa saothair cuimsitheach éagsúil a chur chun cinn a léiríonn Éire na linne seo. Oibrímid chun cultúr a chruthú ina bhfuil rochtain chomhionann ag gach duine ar dheiseanna agus ina mbraitheann siad compordach iad féin a chur i láthair go dílis ag an obair. 



Dáta Deiridh: 10/11/2026 ag 3in





