Bainisteoir Litearthachta
sna Meain agus Oideachas
Usaideoiri

Pacaiste Faisnéise larratasoéra

Aibrean 2024 Coimisiﬁn
Ardoifigeach Feidhmiuchain na Meén




Failte chuig Coimisiin na Mean

A larratasoir, a chara

Go raibh maith agat as spéis a léirit i rél an Bhainisteora um Litearthacht sna Meain & QOilidint
Uséideora.

Failte chuig Coimisiin na Mean - coimisitin nua na hEireann chun craoltéiri, na meain ar line a
rialail agus chun tacu le forbairt na mean.

Togfaidh ar geuid oibre ar Udaras Craolachain na hEireann, a bhfuil a fhoireann agus a
fhreagrachtai aistrithe chuig Coimisiiin na Mean.

Taimid tiomanta do thirdhreach rathuil, éagsuil agus sabhailte ar line agus sna meain a chinntiu.
Ciallaionn sé seo go bhfuil meascan de ghuthanna, tuairimi agus foinsi éagsula nuachta ann.
Ciallaionn sé seo leanai agus gach duine againn a chosaint 6 4bhar diobhalach.

Ta an - athas orainn a bheith ag earcu do Bhainisteoir um Litearthacht sna Meain agus QOilidint
Usdideora. Ta claochlu spreaguil ag teacht ar Choimisiun na Mean (“An Coimisiun) agus ta siad ag
céim tosaigh an turais seo.

Beidh na réil seo mar chuid larnach dar bhfas ag tacu le tosaiochtai straitéiseacha Choimisian na
Mean, ag solathar tacaiochta agus treorach straitéiseach chun seachadadh bunusach ar gcuid
oibre a mhunla.

Mas dushlan é seo a chreideann tl a thabharfaidh dushlain nua do scileanna reatha, ba bhrea linn
cloisteail uait agus failte a chur roimh d’iarratas.

Is mise le meas
Jeremy Godfrey, Cathaoirleach Feidhmidchain
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Bunaiodh Coimisiun na Mean i dtaca le
foralacha an Achta um Rialail Sabhailteachta
agus Mean Ar Line 2022 (“Acht OSMR 2022”).
Achtaiodh an tAcht OSMR 2022 ar an 10
Nollaig 2022. Leasaigh an tAcht um OSMR
2022 an tAcht Craolachain 2009 chun
Coimisitn na Mean a bhunt agus Udaras
Craolachain na hEireann (“BAI”) a scoir.

Chomh maith le tabhairt faoi fheidhmeanna
Udaras Craolachain na hEireann mar rialtoir
don chraoltoireacht in Eirinn, td Coimisitn na
Mean chun creat rialala a bhunt do
shabhailteacht ar line, rialail craoltéireachta
teilifise agus seirbhisi closamhairc ar éileamh
a nuashonrd, agus an Treoir athbhreithnithe

maidir le Seirbhisi Mean Closamhairc a thrasui

i ndli na hEireann.
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Ar stair

Is iar-Gdaras craolachéain é Udaras
Craolachéin na hEireann (BAI) a
rialaigh na hearnalacha craolachain

poibli agus trachtala in Eirinn araon.

Bunaiodh é in 2009, go bunusach in
ionad Choimisitin Craolachain na
hEireann Discaoileadh é in 2023
agus aistriodh a fhoireann agus a
fheidhmeanna chuig comhlacht nua
dar teideal Coimisiin na Mean.

Aiseolas onar bhfoireann

“Ta ar gcuid oibre iontach fiintach — cosnaimid daoine ar line, agus déanaimid
cinnte go léirionn agus go munlaionn tirdhreach na mean sochai na hEireann.”

“T4 Eire ldrnach i rialdil na hEorpa mar go bhfuil an oiread sin ardén moér
lonnaithe anseo. Is iomai deis atad ann ionadaiocht a dhéanamh ar son na
hEireann agus ionchur a bheith agat ag féraim idirnaisiunta ”
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https://www.irishstatutebook.ie/eli/2022/act/41/enacted/en/html
https://www.irishstatutebook.ie/eli/2022/act/41/enacted/en/html
https://www.bai.ie/en/download/128802/

Ar gCuspdir & Misean

Cuspoir

Is & Coimisitin na Mean (“An Coimisiiin”) coimisitin nua na hEireann chun craoltéiri agus na meain ar line
a rialail agus chun tacu leo.

Taimid ag cur coras rialala nua i bhfeidhm maidir le sabhdilteacht ar line Chomh maith le daoine in
Eirinn a chosaint roimh dhiobhéalacha ar line, beidh muid mar rialt6ir don Eoraip ar fad don iliomad ardan
mor ar line a bhfuil a gceanncheathrd Eorpach in Eirinn — ag obair go dlath leis an gCoimisitin Eorpach
agus lenar gcomhghleacaithe ar fud na hEorpa. Cuirfimid rialacha i bhfeidhm nach mér d'ardain a leanuint
chun a n-Gsaideoiri a choinnedil sabhdilte. Le himeacht ama, bundimid meicniocht chun comhairle a
thabhairt d’dsaideoiri agus chun gearain a bhreithniu nuair a bhionn Usaideoiri mishasta leis an mbealach
ar laimhseail ardan gearan.

Déanaimid rialail ar chraoltéiri agus ar sholathraithe fise ar éileamh. Déanaimid agus cuirimid i
bhfeidhm céid agus rialacha nach mér do chraoltoiri a leandint ar dbhair ar nés cothromaiocht sa nuacht
agus i gcursai reatha, leanai a chosaint 6 abhar ata michui 6 thaobh aoise de, fégraiocht pholaitidil,
cothromaiocht inscne a chur chun cinn agus rochtain a chinntiil do dhaoine faoi mhichumas. Déanfaimid
athbhreithnit ar ar gcoid agus ar ar rialacha agus leathnoéimid iad chuig solathraithe fiseain ar éileamh
ambhail seirbhisi sruthaithe agus daoine a uaslédalann fisedin ar mhaithe le gnéthachan trachtala.
Bronnaimid conarthai craolachain ar staisitin raidié agus teilifise trachtala freisin, déanaimid athbhreithnia
ar fheidhmiocht craoltéiri seirbhise poibli ar nés RTE agus TG4 agus déanaimid moltai facina maoinit.
Déilealaimid freisin le gearain 6n bpobal i gcoitinne faoi abhar clair.

Tacaimid le hearndil na mean nios leithne. Reachtalaimid scéimeanna maoinithe chun tacu le forbairt
abhair a léirionn agus a mhunlaionn sochai na hEireann, abhar i nGaeilge san aireamh. Cuir i gcas,
taimid bréduil as An Cailin Cidin a mhaoinid, an chéad scannan Gaeilge riamh a ainmniodh le haghaidh
Oscar. Le linn na bliana seo chugainn, bun6imid scéimeanna nua maoinithe chun tacu leis an
iriseoireacht aititil agus glacfaimid tionscnaimh a bhaineann leis an nGaeilge, Inbhuanaitheacht, agus
comhionannas, éagsulacht agus cuimsia. Cuirimid litearthacht sna meain chun cinn freisin. Taimid ag suil
le rél nios leithne a ghlacadh i bhforbairt na mean sna blianta amach romhainn

Misean

Is é ar misean tirdhreach rathuil, éagsuil agus sabhailte ar line agus sna meain a chinntid. Is ionann seo
agus meascan de ghuthanna, tuairimi agus foinsi éagsula nuachta ata ar fail thar an lionra agus ar line.
Ciallaionn sé go bhfuil leanai agus gach duine againn a gcosaint 6 &bhar diobhalach.




Eolas Faoin Ro6l Seo

Mar Bhainisteoir (Ardoifigeach Feidhmitchain) laistigh den fhoireann Litearthachta sna Meain
agus Oideachas Usaideoiri, beidh ti freagrach as maoirseacht agus bainistiti a dhéanamh ar
thionscadail, proéisis agus tionscnaimh a bhaineann le clar litearthachta sna meain agus
oideachas usaideoiri Choimisiin na Mean. Beidh ort iarrachtai a stidradh agus a chomhordu
ar fud d'fhoirne, feidhmia trathuil tionscadail, rannphairtiocht agus combhoibrit pairtithe
leasmhara a chinntit, cuspairi litearthachta sna meain dea-chleachtais a chur in idl, abhar
oideachais Usaideora soiléir, fiorasach agus inrochtana, cloi le dea-chleachtais rialachais,
agus feabhsu leanunach ar phraisis.

Is r6l meanbhainistiochta é rél an Ardoifigigh Feidhmiachain sa Choimisiin a bhfull
freagrachtai suntasacha bainistiochta air. Tathar ag suil go gcuirfidh bainisteoiri go gniomhach
le cur i bhfeidhm chuspdiri straitéiseacha na heagraiochta, le feabhas leandinach na
heagraiochta i dtéarmai a héifeachtachta agus a héifeachtilachta agus go léireoidh siad
iompraiochtai ath comhsheasmhach le cultdr, luachanna agus cail na heagraiochta. Ag obair
laistigh den fhoireann Litearthachta sna Medin agus Oideachas Usaideoiri, ni moér do
bhainisteoiri cur chuige a léirid maidir le hobair atd bunaithe ar sholubthacht, ar obair
chomhoibrioch ach ar chuntasacht aonair agus ar fhreagracht chomhchoiteann freisin. Eilionn
sé freisin go mbeidh Bainisteoiri réamhghniomhach maidir le faisnéis a lorg agus réitigh a
ghinidint. Ba cheart do bhainisteoiri an cumas a léirill tascanna iomadula agus éagsula agus
tosaiochtai contrartha a bhainistit, ag baint Usaide as tarmligean iomchui, beartl tosaiochta
agus seiftilacht. Priomhfhreagracht bainisteoiri is ea bainistiocht daoine agus cur i bhfeidhm
leanunach pholasaithe na heagraiochta a chinntit. Tathar ag suil freisin go mbeidh rél acu mar
bhranda Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta agus go dtabharfaidh siad dea-shampla
tri phairt ghniomhach a ghlacadh i bhforbairt leandnach na foirne chomh maith le haiseolas a
fhail a d’fhéadfadh cur le feabhas a chur ar a bhfeidhmiocht féin.

Féach liosta na n-innidlachtai a mheasunofar ag céim an agallaimh don chomortas seo:
+ Ceannaireacht Foirne
+ Breithilinas, Anailis agus cinnteoireacht
 Bainistiocht agus Baint Amach Torthai
» Scileanna Idirphearsanta agus Cumarséide
» Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt
+ Treallds & Tiomantas do Luachanna Seirbhisi Poibli



Priomhfhreagrachtai

Oibriu go straitéiseach leis an Stiurthéir agus leis na Stiarthéiri Canta chun plean oibre bliantuil a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm a bhaineann le clair na foirne i litearthacht sna meain agus in
oideachas uséideoiri.

Oibriu go dlath le comhphairtithe reatha, lena n-airitear an lionra il-gheallsealbhéiri Media
Literacy Ireland, chun tacu le cuspdiri an lionra a sheachadadh

Comhphairtiochtai straitéiseacha a thégail agus a chaomhnu le heagraiochtai eile in Eirinn agus
thar lear.

Tacu le forbairt agus cur i bhfeidhm straitéisi, beartais agus tionscnaimh litearthachta sna meain
agus oideachais usaideoiri, lena n-airitear clair for-rochtana abhartha, feachtais feasachta agus
tionscadail eile de réir mar is ga.

Ag tabhairt comhairle, ag forbairt agus/no ag tacu le cruthi acmhainni nua oideachais Usaideora
ar line, ag baint usaide as cur in ial cruthaitheach, fiorasach agus soiléir ar r6l Choimisiun na
Mean agus ar chearta Usaideoiri.

Cur le feachtais agus tionscnaimh feasachta poibli agus iad a fhorbairt a thac6idh agus a
chuirfidh leis na réimsi ata dirithe ar Usaideoiri shuiomh gréasain Choimisiin na Mean agus
cumarsaid ata dirithe ar an Usaideoir ar chuntais medan soéisialta Choimisiin na Mean.

A chinntit go ndéantar monatoireacht agus meastoireacht éifeachtach ar gach aschur
litearthachta sna meain/oideachas Usaideora lena n-airitear abhar/clair ar line tri Usaid a bhaint
as modheolaiochtai cui agus éifeachtacha, agus go gcuireann na torthai bonn eolais faoina
bhforbairt agus go roinntear iad le comhghleacaithe go hinmheéanach agus leis an mbonn
geallsealbhairi nios leithne de réir mar is cui.

Combhoibrit le priomhfheidhmeanna Choimisiiin na Me&n amhail Sabhailteacht Ar Line, Seirbhisi
Digiteacha, Taithi Usaideora agus Cumarsaid chun cur chuige comhthéite agus
comhsheasmhach a chinntit maidir le tionscnaimh litearthachta sna meain agus acmhainni
oideachais usaideoiri a sheachadadh.

Clair for-rochtana chui a phleanail, a chur i bhfeidhm agus tacu leo do scoileanna, do mhuinteoiri
agus do theaghlaigh, chun cabhrt le hEireannaigh a chumast leis na scileanna agus leis an
eolas chun roghanna bunaithe ar eolas a dhéanamh maidir leis an 4bhar agus na seirbhisi mean
a Usaideann siad, a chruthaionn siad agus a scaipeann siad

Ta an méid thuas ceaptha mar threoir don réimse ginearalta dualgas agus ta sé beartaithe
gan a bheith cinntitheach na sriantach agus ta sé faoi réir athbhreithnid.
6



Eolas Fut

Taithi, Scileanna, Eolas & Cailiochtai

o Cailiocht/céim aitheanta Leibhéal 7 ar a laghad ar an gCreat Naisiunta Cailiochtai i
ndisciplin abhartha, mar shampla san oideachas, socheolaiocht, eolaiochtai soéisialta,
staidéar na mean, iriseoireacht, siceolaiocht, siceolaiocht na foghlama, oideachas
digiteach, cumarsaid dhigiteach agus margaiocht, dearadh teagaisc, oideachas sna
meain agus/no litearthacht sna meain.

e Taithi oibre abhartha 3 bliana ar a laghad, agus bliain amhain ar a laghad de thaithi
bainistiochta line.

o Cruthaithe gur féidir acmhainni oideachais agus faisnéise ar ardchaighdean a chruthd,
a fhorbairt agus/n6 a chur i bhfeidhm don phobal, lena n-airitear scoileanna agus/n6
teaghlaigh, go hidéalach i suiomh mean, ealaion né oideachais.

e  Tuiscint dhomhain ar rél na litearthachta sna meain, agus tiomantas do rdl na
litearthachta sna meain, chun tacu le cumhachtu saoranach.

e  Sarscileanna cumarsaide scriofa agus cumas téacs tarraingteach inrochtana a scriobh
agus a chur in eagar ar mhaithe le cuspdiri éagsula, e.g. tuarascalacha, coimri
beartais, acmhainni foghlama, etc.

e An-eagraithe le suil ghéar ar mhionsonrai, an cumas oibrid go maith faoi bhra i
dtimpeallacht luas tapa, agus an cumas tds aite a thabhairt go héifeachtach agus
ualach suntasach oibre & bhainistii ag an am céanna.

o Cruthaithe gur féidir obair go neamhspleach agus glacadh le freagracht as tionscadail

. Scileanna idirphearsanta dea-fhorbartha leis an gcumas caidrimh a chothu le go leor
pairtithe leasmhara éagsula agus scileanna idirbheartaiochta agus tionchair a Iéiriu;

e  Tuiscint ar agus spéis i dtirdhreach rialala agus mean na hEireann.

e Taithi ar a bheith ag obair agus ar a bheith rathuil in eagraiocht atd ag teacht chun
cinn;

e  Taithi ar rannchuidit le proisis agus nésanna imeachta nua a dhearadh agus a chur ar
bun go hoibriochtuil;

. Cumas in Usaid na Gaeilge a Iéiriu;



Priomhfhaisnéis
Maidir leis an bpacaiste & proiseas iarratais

An Pacdiste

Tairgtear an post seo ar bhonn Buan.

Lanaimseartha, 35 uair in aghaidh na seachtaine

Suiomh: Rdl hibrideach a bheidh sa r6l a chomhcheanglaionn obair bhaile agus

oifige. Ta oifigi an Choimisitin lonnaithe ag a hAon Foirgnimh Shiol Bhroin, Béthar Shiol
Bhroin, Baile Atha Cliath 4, D04 NP20.

ooo

Grad agus Scéla Pa:

O Taan post seo gradaithe ar scala an Phriomhoide Cunta.

Q Is féidir sonrai faoi shochair eile, téarmai fostaiochta agus inchailitheachta a fhail ar
shuiomh gréasain Coimisitin na Mean ag www.cnam.ie/careers laistigh den
mhicreashuiomh tiomnaithe ata nasctha leis.

O Ceapfar iarrthoiri rathdla ar an gcéad phointe den scala.

Proiseas larratais

Ma ta suim agat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir isteach le do thoil:

O CV agus litir/raiteas pearsanta (i.e. 2/3 leathanach ar a mhéad) ina leagtar amach an
fath a gcreideann ta go gcomhlionann do scileanna, do thaithi agus do luachanna
riachtanais an phoist tri gréasain seo

O Mata aon riachtanais speisialta agat i rith an phréisis earcaiochta, mar shampla, ma ta
lagl amhairc ort n6 mas duine néara-éagsuil ta, taimid sasta freastal ar do chuid
riachtanas nuair is féidir, déan teagmbhail linn tri cnam@cpl.ie chun tacaiocht a iarraidh.

O Ta ceapachan don rél seo faoi réir inchailitheacht an iarrthéra chun oibrid in Eirinn agus
éilionn gach post iarrthdiri le bheith ina gconai i bPoblacht na hEireann.

QO Déanfar iarrthéiri a théann i mbun canbhaséla a dhichailit agus a eisiamh 6n bpréiseas.

Data Deiridh: 3i.n. Déardaoin, an 9 Bealtaine

\’ Investors in Coimisiun
“** Diversit



https://www.gov.ie/en/circular/6b63e-application-of-1-january-2024-pay-adjustments/
http://www.cnam.ie/careers
https://landing.cpl.com/cnam/careers.html#careeropportunities
mailto:cnam@cpl.ie
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